
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 
ОЛЬХОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА 

ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

от 27.06.2025 года №105/504,
Об утверждении 
размера платы дополнительных 
платных услуг, предоставляемых 
МУ «Районный молодежный 
социально-досуговый центр «Максимум»» 
физическим и юридическим лицам

На основании п. 3.1 ст. 161 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ, руководствуясь Федеральным законом 
от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», и в соответствии с 
Постановлением Администрации Ольховского муниципального района 
Волгоградской области от 24.04.2025 г. №346 «Об утверждении порядка 
определения платы за оказанные услуги и (или) выполненные работы, при 
осуществлении муниципальными казенными учреждениями, 
находящимися в ведении Администрации Ольховского муниципального 
района Волгоградской области, приносящей доходы деятельности», 
Ольховская районная Дума Волгоградской области 
РЕШИЛА:

1. Утвердить размер платы на оказание дополнительных платных 
услуг, предоставляемых МУ «Районный молодежный социально-досуговый 
центр «Максимум»» согласно Приложения №1.

2. Утвердить Порядок определения размера платы за оказанные 
услуги и (или) выполненные работы, при осуществлении МУ «Районный 
молодежный социально-досуговый центр «Максимум»», находящийся в 
ведении Администрации Ольховского муниципального района 
Волгоградской области, приносящей доходы деятельности согласно
Приложения №2.
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Приложение №1 
к решению Ольховской районной Думы 

от 27.06.2025 г. №105/504

ПРЕЙСКУРАНТ ЦЕН 
на оказание дополнительных платных услуг, предоставляемых 

муниципальным учреждением «Районный молодежный социально­
досуговый центр «Максимум»» Ольховского муниципального района

Волгоградской области

№ Наименование услуги Ед. изм. Стоимость
п/ предоставления
п одной единицы

.V  » услуги

1 Услуги тренажерного 
зала

12 занятий в месяц по 
2 часа

998 рублей



Приложение №2 
к решению Ольховской районной Думы 

от 27.06.2025 г. №105/504

ПОРЯДОК
ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПЛАТЫ ЗА ОКАЗАННЫЕ УСЛУГИ И (ИЛИ) 

ВЫПОЛНЕННЫЕ РАБОТЫ, ПРИ ОСУЩЕСТВЛЕНИИ МУ
«РАЙОННЫЙ МОЛОДЕЖНЫЙ СОЦИАЛЬНО-ДОСУГОВЫЙ

ЦЕНТР «МАКСИМУМ»»,
НАХОДЯЩИЙСЯ В ВЕДЕНИИ АДМИНИСТРАЦИИ ОЛЬХОВСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ, 
ПРИНОСЯЩЕЙ ДОХОДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок разработан в целях установления единого 
подхода к формированию платы для физических и юридических лиц за 
услуги (работы), оказываемые (выполняемые) МУ «Районный молодежный 
социально-досуговый центр «Максимум»» (далее - учреждение), функции и 
полномочия учредителя которых осуществляет Администрация 
Ольховского муниципального района Волгоградской области, и 
относящиеся в соответствии с Уставом учреждения к приносящей доход 
деятельности (далее - платные услуги).

1.2. Настоящий Порядок не распространяется на виды деятельности 
учреждения, не относящиеся в соответствии с Уставом учреждения к 
приносящей доход деятельности.

1.3. Средства, полученные от оказания платных услуг, в соответствии с 
пунктом 3 статьи 161 Бюджетного кодекса Российской Федерации 
поступают в бюджет Ольховского муниципального района Волгоградской 
области.

1.4. Учреждение самостоятельно формирует перечень платных услуг 
(работ) с указанием платы за услуги (работы) по согласованию с Отделом 
экономики и управления имуществом Администрации Ольховского 
муниципального района Волгоградской области.

Учреждение утверждает прейскурант цен, рассчитывая размер платы за 
оказание каждой платной услуги в соответствии с настоящим Порядком.

1.5. Перечень платных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) 
учреждением, утверждается по согласованию с Отделом экономики и 
управления имуществом Администрации Ольховского муниципального 
района Волгоградской области, приказом учреждения и применяется для 
расчетов с юридическими и физическими лицами.

2. Порядок определения платы за оказанные услуги и (или) 
выполненные работы методом экономически обоснованных

расходов (затрат)



2.1. Размер платы за оказание платной услуги (работы) определяется на 
основе расчета экономически обоснованных затрат, необходимых для 
оказания платной услуги (работы), с учетом требований к качеству платной 
услуги (работы) и плановой прибыли.

Плановая прибыль для конкретной услуги рассчитывается исходя из 
уровня рентабельности * оказываемых платных услуг (работ), 
устанавливаемого учреждением по результатам оценки стоимости 
аналогичной услуги на рынке услуг, но не более 100%.

Расчет стоимости платных услуг (работ) для учреждения, ранее не 
осуществлявшего деятельность в данной сфере и не имеющего 
фактических данных по доходам и расходам, осуществляется на основании 
планируемых расходов с учетом отраслевой специфики деятельности.

Дополнительным методом расчета платы за услуги (работы) является 
метод индексации, в соответствии с которым стоимость платной услуги 
(работы), установленная с использованием метода экономической 
обоснованности расходов, пересматривается с учетом индексов 
потребительских цен текущего и (или) планируемого периода, 
определенных прогнозом социально-экономического развития Российской 
Федерации или Волгоградской области.

Основным методом расчета затрат определен затратный способ 
ценообразования - метод полных затрат. Цена платной услуги (работы) 
должна равняться сумме всех прямых и накладных или сумме переменных 
и постоянных издержек плюс добавленной к ним нормы прибыли. При этом 
методе прямые/переменные затраты калькулируются по номенклатуре 
продукции, а накладные/постоянные распределяются между ней по 
утвержденному далее алгоритму.

2.2. Затраты учреждения делятся на прямые и косвенные. Прямые - это 
затраты, непосредственно связанные с оказанием платной услуги (работы) 
и потребляемые в процессе ее предоставления. Косвенные - это затраты, 
необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не 
потребляемые непосредственно в процессе оказания платной услуги 
(работы).

2.3. К прямым затратам, затратам, непосредственно связанным с 
оказанием платной услуги и потребляемым в процессе ее предоставления, 
относятся (далее - прямые):

- затраты на оплату труда с начислениями работников учреждения, 
непосредственно участвующих в процессе оказания платной услуги;

- материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания 
платной услуги;

- прочие расходы, отражающие специфику оказания платной услуги.
2.4. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности 

учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе 
оказания платной услуги (работы) (далее - косвенные затраты), относятся:

затраты на оплату труда с начислениями работников учреждения, не



участвующих непосредственно в процессе оказания платной услуги;
хозяйственные расходы - приобретение материальных запасов, оплата 

услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, аренды помещений, 
обслуживание, ремонт объектов и другие затраты общехозяйственного 
назначения (далее - затраты общехозяйственного назначения);

затраты на уплату налогов, пошлины и иные обязательные платежи;
затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов.
2.5. Расчет стоимости платных услуг (выполненной работы) (Суф)) 

определяется по формуле:

СУс(р) (Рс ПуС(р)) х 1ПЦ (руб.), где.

Рс - себестоимость оказанной услуги (выполненной работы);
ПуС(р) - планируемая сумма прибыли от реализации оказанной услуги 

(выполненной работы) (с учетом налогов, уплачиваемых за счет прибыли);
1ПЦ - индексы потребительских цен текущего и (или) планируемого 

периода, определенных прогнозом социально-экономического развития 
Российской Федерации или Волгоградской области.

2.5.1. себестоимость оказанных услуг (выполненных работ) (Рс):

Рс = Рпр + Ркос (руб.), где:

Рпр - величина прямых расходов, включаемых в себестоимость услуги 
(работы);

Ркос - величина косвенных (общехозяйственных) расходов, включаемых 
в себестоимость услуги (работы);

3) величина прямых расходов, включаемых в себестоимость услуги 
(работы) (РПр):

Рпр = ФОТпр + Ф О Т0™ + М3 (руб.), где:

ФОТпр - затраты на оплату труда основного персонала, принимающего 
непосредственное участие в оказании услуги (выполнении работы);

ФОТотч - страховые взносы в государственные внебюджетные фонды;
М3 - затраты на материальные ресурсы и услуги, полностью 

потребляемые в процессе оказания услуги (выполнения работы);
4) расходы на страховые взносы в государственные внебюджетные 

фонды (ФОТотч):

ФОТотч = ФОТпр х процент отчислений (руб.);

5) затраты на материальные ресурсы и услуги, полностью 
потребляемые в процессе оказания услуги (выполнения работы) (М3):



M 3 = X i = o M pi * Ц ,  (руб.), где:

MPi - расход ресурса или услуги, используемого при оказании услуги 
(выполнении работы) в натуральных единицах измерения (шт., м, кв. м, куб. 
м и т.д.);

Ц; - цена за единицу ресурса или услуги, используемого при оказании 
услуги (выполнении работы);

6) величина косвенных (общехозяйственных) расходов, включаемых в 
себестоимость услуги (работы) (Ркос):

Ркос = кн х Зоп, где:

Зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда 
основного персонала, участвующего в предоставлении платной услуги, за 
исключением затрат на оплату труда административно-управленческого 
персонала;

кн - коэффициент косвенных затрат, отражающий нагрузку на единицу 
оплаты труда основного персонала учреждения. Данный коэффициент 
рассчитывается на основании отчетных данных за предшествующий 
период:

кн = (Зауп + Зохн + Аохн)/^Зоп, где:
Зауп - фактические затраты на административно-управленческий 

персонал за предшествующий отчетный период;
Зохн - фактические затраты общехозяйственного назначения за 

предшествующий отчетный период;
Аохн - сумма начисленной амортизации имущества 

общехозяйственного назначения в отчетном периоде;
Зоп - фактические затраты на весь основной персонал учреждения за 

предшествующий отчетный период.

Данные для расчета МУ «Районный молодежный социально­
досуговый центр «Максимум»»

Показатель Сумма, руб. (в год)
Сумма, руб. (в 
месяц)

ФОТ тренеров 330773.6 27564.47
Налоги и страховые взносы 
(30,02%) 99298.23 8274.85
Косвенные расходы: ФОТ 
уборщицы (0,5 ставки) 134640.0 11220.0
Косвенные расходы: 
Материальные запасы 10000.0 833.33
Косвенные расходы: Услуги 
связи 9936.0 828.0



Косвенные расходы: 
Коммунальные услуги 42243.98 3520.33
Косвенные расходы: Уплата 
налогов 2000.0 166.67
Амортизация оборудования (в 
год) 120504.0 10042.0
Индекс потребительских цен. 1.06 1.06

Расчёт стоимости услуги:

Сус(р) = (Рс + Пус(р)) х 1цп 

где:
- Рс — себестоимость оказанной услуги
- Пус(р) — планируемая прибыль
- 1цп — индекс потребительских цен: 1,06

Себестоимость услуги (Рс): 62 360,42 руб.

Рс = Рпр + Ркос=35 839,32 + 26 521,10 = 62 360,42 руб.

Прямые расходы (Рпр): 35 839,32 руб.

Рпр = ФОТпр + ФОТотч + Мз

- ФОТпр -  фонд оплаты труда тренеров: 27 564,47 руб.
- ФОТотч -  страховые и налоговые отчисления: 8 274,85 руб.
- Мз -  материальные ресурсы: 0 руб.

Косвенные расходы (Ркос): 26 521,10 руб.

Ркос = кн х Зоп

- Зоп -  оплата труда основного персонала: 27 564,47 руб.+ 8 274,85=35 
839,32
- кн = (16 568,33 + 10 042) / (27 564,47 + 8 274,85) = 0,74

ФОТ уборщицы (0,5 ставки): 11220.0 руб.
Материальные запасы: 833,33 руб.
Услуги связи: 828.0 руб.
Коммунальные услуги: 3520.33 руб.
Уплата налогов: 166.67 руб.
Итого: 16 568,33 руб.
Амортизация оборудования: 10042.0 руб.



Плановая прибыль (Пус(р)): -61 418,91 руб.
Целевая цена (без 1пц): 998 / 1,06 = 941,51 руб.
П у ф ) = 941,51 — 62 360,42 = -61 418,91 руб.
Для выхода в ноль необходимо 62 клиента в месяц.

Итоговая цена услуги:
В

Сус(р) = (Рс + Пус(р)) х 1цП = (62 360,42 + -61 418,91 р уб .)х  1.06=998,00 руб.


